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Die est le bourg-centre qui regroupe les principaux commerces et services du Diois.  
Un effort particulier a porté sur la redynamisation du centre-ville en empêchant  
la transformation de pas-de-porte commerciaux en logements, en taxant les friches 
commerciales, en favorisant l’ouverture de nouveaux commerces et en développant  
plusieurs actions concrètes dans le cadre du programme “Petites Villes de Demain”.  
La participation de la Commune à l’économie sociale et solidaire (ESS) s’est traduite  
par la prise de parts sociales dans deux Sociétés Coopératives d’Intérêt Collectif (SCIC) . 
Enfin, une réflexion approfondie sur la gestion des équipements touristiques dont  
la ville est propriétaire a également été conduite afin d’aboutir à de meilleures rentrées 
financières pour la ville et à des propositions créatives pour l’avenir.
	 Participant tout autant à l’attractivité de la ville, la culture n’est pas en reste.  
Die possède de véritables atouts par la richesse de son patrimoine et de son monde 
associatif culturel et sportif. Des opérations multiples en investissement comme en 
fonctionnement sont désormais en place : construction des réserves du musée, rénovation  
de l’orgue, spectacles offerts par la Ville dans l’espace public, etc.

Tout au long de ce mandat, “faire du lien” a été l’objectif au cœur de notre engagement : 
écouter et accueillir tout le monde, faire participer les citoyens, donner la parole à celles  
et ceux qui ne l’ont pas, être attentif au bien vivre ensemble. Nous avons voulu faire 
cohabiter dans un même temps les valeurs d’ouverture à l’autre et la tranquillité publique, 
en travaillant sur les conflits d’usage et les problématiques liées à la délinquance, en 
collaboration étroite avec nos partenaires : associations, institutions, commerçants.  
Les objectifs présents dans notre programme et nos principes d’action ont été réalisés.  
Oser les concertations, les réunions publiques, les rencontres, est l’enjeu majeur qui 
marquera notre mandat.

Vivre le territoire :
Die vitaminée

Vivre ensemble 
et faire du lien

Un soutien affirmé 
à l’économie locale, 
sociale et solidaire

•	Création et mise à jour régulière  
d’un Observatoire du commerce local.

•	Création d’un poste de chargé de mission 
centre-ville et commerces.

•	Accompagnement du commerce local : 
campagnes de promotion en ligne et dans 
la presse locale, ateliers numériques, 
instauration d’un temps de travail régulier 
via le Café des Commerçants, valorisation 
des nouvelles installations.

•	Aides financières pour la rénovation des 
devantures et façades commerciales : 
6 rénovations (12 769,50 € de subventions).

•	Focus sur les commerces vacants : 
rencontres et négociations avec les 
propriétaires, boutiques éphémères  
puis pérennisation, embellissement des 
locaux vacants pendant leurs travaux  
et instauration de la Taxe sur les Friches 
Commerciales.

•	Soutien et mise en place  
d’événements fédérateurs : 

	 →	 évènements inscrits dans des 
	 dynamiques nationales : Journées 
	 Européennes des Métiers d’Art, Journées 	
	 de l’archéologie, Nuit des Musées, etc. ;

	 →	 création de 4 grands rendez-vous :
		  Die fête Noël avec la création  

	 d’un marché de Noël et d'animations 
		  tout le mois de décembre
		  Vive le Printemps ! avec braderie des 		

	 commerçants et marché de créateurs
		  L’Été à Die : plus de 80 animations
		  que la Ville met en place ou soutient  

	 via ses associations et partenaires
		  Le Grand Banquet de la Rentrée : 		

	 évènement festif et gourmand.
•	Soutien à la pérennisation d’un marché  

de producteurs et créateurs les lundis d’été.
•	Prise de participation dans les SCIC  

Villages Vivants et L’Avant-Poste.
•	Soutien aux entreprises de l’Économie 

Sociale et Solidaire : La Carline, Brasserie 
Après l’Orage, Association Aplomb, Aire 
Trésor, Bis Usus-La matériauthèque, etc.

•	Initiation du projet PASS’REL (Pôle 
d’Activités Sociales et Solidaires pour  
la Réinsertion dans l’Économie Locale). 

•	Protection et valorisation du commerce  
local face aux changements des modes  
de consommation.

Une réflexion 
approfondie et des 
actions impactantes 
sur le tourisme

•	Mise en place de nouvelles formes de 
gestion, suite à l’étude de repositionnement, 
du village de vacances des Voconces  
et du camping municipal de Justin, devant 
aboutir à des revenus supplémentaires 
réinvestis dans les équipements.

•	Impulsion d’une nouvelle dynamique de 
gestion du centre de vacances de Fabrégas.

•	Amélioration des équipements du Camping 
de Justin : barrière automatique, grillage 
d’enceinte, terrain de beach-volley,  
terrain de badminton, ping-pong, etc.

•	Création d’une aire de stationnement 
temporaire pour les campings cars et 
camions aménagés sur le parking de St-Éloi.

•	Requalification des espaces aux abords 
de la piscine et du camping municipal avec 
la rénovation et la mise aux normes du snack 
et la création de La Guinguette de Justin.

•	Étude sur la gestion pérenne des 
équipements touristiques :

	 →	 financer les investissements nécessaires ;
	 →	 définir les meilleurs modes de gestion.

Solidarité concrète
et hospitalité 
assumée

•	Première Analyse des Besoins Sociaux  
(ABS) pour poser les bases d’une réflexion 
élargie à l’échelle du Diois.

•	Participation active à la création en cours  
du Centre Intercommunal d’Actions  
Sociales (CIAS) par la Communauté des 
Communes du Diois (CCD).

•	Poursuite d’une politique sociale ambitieuse, 
fidèle à l’engagement historique en faveur 
des plus vulnérables : moyens humains 
(consolidation des équipes), financier : 
augmentation de 50 % de la subvention 
allouée par la Commune au CCAS.

•	Accueil de jour : poursuite d’un accueil 
socialisant et à l’écoute avec une équipe 
renforcée (en moyenne 315 personnes  
sont accueillies par an).

•	Adhésion volontaire à l’Association 
Nationale des Villes et Territoires 
Accueillants (ANVITA) : mise en place de  
3 cérémonies de parrainages républicains  
et co-financement d’un documentaire 
diffusé à l’automne, pour sensibiliser le 
public à la situation des exilés.

•	Organisation de défilés : valorisation des 
personnes et des acteurs de seconde main.

•	Soutien financier aux associations 
caritatives locales et à celles œuvrant dans  
le champ d’un accès à une alimentation  
pour toutes et tous.

•	Soutien à la structuration des Communautés 
Professionnelles Territoriales de Santé 
(CPTS) pour travailler à une meilleure 
coordination des soins sur le territoire.

•	Poursuite de la politique de jumelage  
par la signature d’un 5e partenariat avec  
la ville espagnole de Cádiar.

Partager
les décisions, faire 
vivre la démocratie

•	Création et animation d’un Conseil 
Municipal des Enfants.

•	Inscription de projets participatifs au budget 
avec une dotation de 60 000 € sur le mandat.

•	Mise en place de 12 réunions de quartier  
et de secteur.

•	Création d’une commission extramunicipale 
rassemblant les collectifs, les associations  
et les personnes-ressources œuvrant dans  
le domaine des mobilités actives et partagées.

•	Concertation pour la réhabilitation des 
places publiques du Mazel et du quartier 
St-Marcel : ateliers, réunions, chantier 
participatif, accompagnés par une équipe 
d’architectes et urbanistes.

•	Réunions de concertation, réunissants tous 
les acteurs concernés par l’utilisation du 
gymnase et du skatepark, les concepteurs 
et les élus.

•	Création d’une commission pour soutenir la 
biodiversité sur l’ensemble de la Commune.

•	Création d’une commission habitat, 
notamment autour du programme 
de l’éco-quartier de la Chargière.

•	Accompagnement de la création d’un 
collectif autour du projet de résidence sénior.

Une vie associative 
culturelle et sportive 
encouragée 

•	Augmentation des subventions allouées 
à la vie associative de 2020 à 2025 :

	 →	 30,3 % d’augmentation des subventions 		
	 votées pour les associations d’intérêt 

		  local : 125 K€ en 2020 et 162,9 K€ en 2025 ;
	 →	 27 % d’augmentation des subventions 		

	 versées aux délégataires de service 
	 public (sur dépôt de dossier) : 
	 74,5 K€ en 2020 et 94,5 K€ en 2025.

•	Relogement d'associations dans des 
bâtiments communaux : RDWA, Théâtre 
les Aires, Restos du cœur, Matériauthèque, 
en cours UNRPA.

•	Remise à neuf de la toiture du Musée.
•	Création d’un bâtiment pour accueillir  

les réserves du Musée.
•	Changement des moquettes murales  

et du serveur informatique du cinéma.
•	Signature d’une convention de mise  

à disposition du parking Saint-Éloi pour  
le projet Place du Cirque (3 compagnies  
en résidence par an, 2 à 6 représentations 
par compagnie, nombreux ateliers  
de médiation pour les publics).

•	Mise en lumière de la vie locale sur les 
supports d’information de la Commune : 
panneaux lumineux, site internet,  
réseaux sociaux, etc.

•	Création de la course Relais de la ville.
•	Construction d’un terrain de padel.
•	Réhabilitation d’un parcours sportif  

au Hameau de Plas.
•	Entretien des équipements : passage aux 

LED pour les éclairages du terrain de rugby, 
du boulodrome, du terrain de pétanque,  
du tennis et des deux gymnases, 
remplacement des tatamis du dojo.

•	Installation de défibrillateurs au 
boulodrome et au terrain de tennis.

•	Phase 1 de rénovation technique et 
thermique du gymnase, avec réorganisation 
des espaces.

•	Agrandissement du skatepark avec création 
d’un parc sportif : basket 3×3, piste de danse, 
ping-pong, street workout, finger skate.

•	Phase 2 de la rénovation du gymnase et 
étude de localisation d’une salle de blocs.

•	Rénovation et extension du Théâtre Les 
Aires à partir de l’étude de programmation 
réalisée.

Valoriser notre 
patrimoine pour 
construire l’avenir

•	Rénovation de l’orgue de la Cathédrale.
•	Remise à neuf du buste de la Comtesse suivie 

d’une réparation suite à des dégradations.
•	Accueil de 4 à 5 expositions par an dans  

le hall de la mairie.
•	Accès réouvert à Justin et aux 40 lacets 

depuis le Pont Rompu.
•	Recensement des 80 chemins ruraux  

pour valoriser notre patrimoine de sentiers 
de promenade de proximité.

•	Renouvellement des plans de ville installés 
aux entrées du cœur de ville.

• Création de parcours patrimoniaux.

+ 30 %
de subventions 

aux associations

1
nouveau parc

sportif

4
nouveaux grands 
rendez-vous à Die

+ 50 %
de subvention allouée

par la Commune
au CCAS

26
façades rénovées 

ou en cours

3
cérémonies de parrainages 

républicains

Des rues et places 
conviviales, 
co-construites 
avec les habitants

•	Rénovation et installation de jeux  
pour enfants via le budget participatif  
et le Conseil Municipal des Enfants : 
Meyrosse, Hameau de Plas.

•	Mise en place des aides de la Ville pour  
la rénovation des façades en centre-ville :  
26 dossiers déposés soit 26 façades rénovées 
ou en cours de rénovation pour 94 063 €  
de subvention communale.

•	Lancement du projet de réaménagement 
de la place du Mazel.

•	Réhabilitation du quartier de la porte 
St-Marcel : maintien des aménagements 
transitoires de la Place Chevandier, 
lancement d’une consultation pour  
le choix d’une maîtrise d’œuvre.

•	Aménagements légers de rues et de places 
via le budget participatif.

•	Collaboration avec ENEDIS pour la 
réalisation d’une fresque sur leur bâtiment.

•	Changement des toilettes sur l’Aire  
de Meyrosse.

•	Création d’une fresque monumentale 
via le budget participatif.

•	Appel à manifestation d’intérêt pour la 
requalification de l’ilot central de la place  
du Mazel.

•	Lancement des travaux sur la rue 
du faubourg St-Marcel. 

Prévention 
et médiation : 
retrouver la sérénité

•	Renforcement des effectifs de la police 
municipale.

•	Mise en place d’un Conseil Local de Sécurité 
et de Prévention de la Délinquance (CLSPD) 
pour la concertation régulière de tous les 
acteurs (élus, police municipale, gendarmerie 
 centre social, sous-préfecture, délégué 
du procureur).

•	Création d’une cellule de veille territoriale  
et de veille jeunesse.

•	Participation active/coordination 
d’évènements du type Journée 
internationale de lutte contre les violences 
faites aux femmes et Journée internationale 
des droits des femmes.

•	Campagnes de communication pour 
prévenir les troubles générés pendant  
la période estivale.

•	Signature de la convention communale  
de coordination entre la Gendarmerie  
et la Police Municipale.

•	Mise en place du dispositif de rappel  
à l’ordre par le Maire.

•	Mise en place d’une permanence de délégué 
du procureur dans les locaux de la Mairie.

•	En réponse aux préconisations de la 
Gendarmerie et dans le cadre du Conseil 
Local de Sécurité et de Prévention de  
la Délinquance (CLSPD) : installation  
de 3 caméras aux entrées et sorties de ville 
pour une aide à la détection des trafics.

1		  Évènement « Vive le printemps ! ».
2		  Inauguration de la Guinguette de Justin.

3		  Inauguration de l'orgue © Gaïl Lefebvre
4		  Relais de la ville
5		  Spectacle de la Compagnie Les P'tit Bras

1		  Défilé « Les Sublimes » © Benjamin Saunier.
2		  Atelier créatif à l'accueil de jour.
3		  Jumelage avec la ville de Cádiar.

4		  Visite de l'assemblée Nationale par les enfants du CME.
5		  Atelier collaboratif pour le réaménagement des places.
6		  Fête du CCAS en Mairie.

1		  Inauguration des jeux au Hameau de Plas.
2		  Façade rénovée Place de la République.
3		  Mise en place de l'aménagement Place St-Marcel.

6		  Préfiguration du skatepark 
7, 8	 « Le Grand Banquet » © Benjamin Bechet

Édito
En 2020, nous avons proposé un programme que dioises et diois ont choisi. Notre équipe  
s’est engagée pour Die dans l’enthousiasme, avec un projet politique prenant en compte 
les réalités de notre temps : changement climatique, augmentation de la pauvreté, 
difficultés sociales. Nous avons travaillé avec cœur, dans un contexte national et 
international incertain. Le Covid a freiné les projets annoncés, la guerre en Ukraine 
a fait monter les prix de l’énergie, les instabilités politiques ont impacté l’économie. 
L’arrivée en milieu rural d’incivilités démultipliées par la violence des réseaux sociaux  
a déstabilisé notre vivre ensemble. Élus en juillet 2020, nous avons constaté l’absence  
de vision globale et de programmation, des suppressions de postes stratégiques, un  
suivi insuffisant des normes pour les bâtiments recevant du public…
	 Nous avons tenu le cap, prenant des décisions parfois difficiles, toujours guidés  
par une exigence d’intérêt général : habiter mieux, circuler autrement, produire 
localement, soutenir l’économie locale et la transition écologique. Une “Commune en vie”, 
pour une ville plus juste, plus écologique, plus démocratique.
	 Nous sommes fiers de ce qui a été réalisé ! Nous avons investi dans des nouveaux 
équipements : skatepark, guinguette, aménagements pour les mobilités douces…  
Pour l’accueil du nouveau Centre hospitalier du Diois, nous avons porté avec constance 
les procédures d’urbanisme sur un terrain constructible à Chanqueyras. Nous avons  
également investi en faveur du patrimoine communal comme la rénovation énergétique 
du gymnase. Un mandat entier consacré à la remise à niveau du bâti, à l’entretien de  
la voirie et des réseaux serait nécessaire ! Peu porteur politiquement, cela changerait  
pourtant l’aspect de la ville et la vie au quotidien. Nous avons inscrit nos choix 
d’investissements dans une vision de long terme, en conduisant des études et en 
renforçant les services, offrant ainsi à la prochaine équipe la possibilité de les réaliser.  
Ce qui a été semé aujourd’hui portera ses fruits demain. Outre les projets d’investissement, 
nous avons lancé et soutenu des actions sportives, culturelles et sociales. Nous l’avons 
fait en tension permanente entre les exigences d’un bourg centre touristique avec des 
services de sous-préfecture, mais les moyens limités d’une ville de 5000 habitants. 
	 Rien n’aurait été possible sans vous les citoyennes et citoyens engagés, sans les 
associations, sans les collectifs. Tout ce que nous avons mis en œuvre et que nous vous 
présentons dans ce bilan, nous l’avons fait pour permettre un avenir plus apaisé, plus 
durable et par attachement à notre ville. Merci. 

Isabelle Bizouard et l’équipe municipale

Isabelle Bizouard,
Maire Ville de Die

Vice Présidente de la CCD
en charge de l’économie

Jean-Pierre Bertrand, 
1er adjoint

Finances, sports 
et vie quotidienne

Françoise Tesseron, 
2e adjointe

Mobilités, voirie, 
aménagements

Éric Sicard, 3e adjoint
Urbanisme, questions 
foncières et logement

Marion Perrier, 4e adjointe
Affaires sociales, santé, 

personnel

Éric Belvaux, 5e adjoint
Économie locale, sociale

et solidaire, tourisme

Hanane Fathi,
6e adjointe

Enfance, Éducation, 
Jeunesse

Dominique Joubert,
7e adjoint.

Participation citoyenne, 
communication, services 

publics, accessibilité

Sylvie Girard,
8e adjointe

Cultures, patrimoine, 
Éducation populaire

Fabienne Soudé
Agriculture 

et biodiversité

Éric Angelier
Sobriété et efficacité 

énergétique

Nathalie Gueno
Projets d’intérêt général

(Alimentation,
compostage, jardins 

familiaux)

Denis Charron Alice Corrœnne Philippe Lloret

Michel Chevalier Hélène Le Gardeur

Giulia Meucci André Girard 

Valérie Du Retail
Agriculture 

et biodiversité
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En début de mandat, parmi l'ensemble des bâtiments communaux, seul le cinéma avait 
été rénové thermiquement. C’est pourquoi nous avons lancé une rénovation ambitieuse 
du gymnase, réalisé le passage en LED d’une partie de l’éclairage public ainsi que son 
extinction nocturne, révisé les températures de consigne de l’ensemble des bâtiments 
municipaux et approvisionné les principaux sites communaux en électricité photovoltaïque 
locale. Ceci nous a permis de réduire de plus de 56 % la consommation de l’éclairage public 
et de plus de 37 % la consommation de fuel pour le chauffage. Et ce n’est qu’un début, les 
changements s’accélèrent, la transition vers un monde plus durable est chaque jour plus 
indispensable. Les énergies ont été le fil rouge de l’action municipale de ce mandat, entre 
entretiens nécessaires et modernisations actives, le tout vecteur d’économies bienvenues.

La biodiversité et le vivant subissent une grande extinction mondiale. La Ville de Die s’est 
emparée de cette problématique, en cherchant  comment protéger et favoriser la biodiversité, 
en mettant en place de multiples animations de sensibilisation. Elle s’est engagée dans  
les instances territoriales - Biovallée, PNR Vercors, SMRD - et départementales - préfecture 
de la Drôme - afin de contribuer aux politiques locales en matière de transition écologique. 
Défendre la nature et le vivant, c’est prendre soin de sa ville, de sa rivière, de sa forêt. 
L’équipe a décidé de faire de Die une ville plus verte, plus végétale : une ville qui respire. 
Notre ressource en eau a été au cœur de nos préoccupations et notre forêt communale sera 
l’une des premières de France dont la surface en libre évolution atteindra près de 30 %. 

Aujourd’hui les services publics de proximité disparaissent petit-à-petit. Dans ce contexte  
l’action communale au service de la population a été renforcée et inscrite dans la durée. 
Die, dont les moyens restent ceux d’une petite ville de 5000 habitants, doit cependant 
répondre aux besoins de services d’un vaste territoire intercommunal dont elle est le 
bourg-centre. Par ailleurs, la maitrise du numérique est un enjeu essentiel pour gagner 
en efficacité. Enfin, l’attractivité touristique de l’ensemble reste un défi et exige des 
moyens et des équipements adaptés.

Merci Die, commune en vie !
Nous, élus de l’opposition, par respect pour la population dioise, avons tenus à être 
présents et actifs dans toutes les instances municipales et  intercommunales durant  
ces 6 dernières années. Attentifs aux besoins des citoyens et aux actions menées  
par la majorité en place nous dressons ce jour, un bilan critique de cette fin de mandat.
Depuis 2020, les élus en place ont eu le temps de mettre en œuvre leurs ambitions  
et priorités de campagne et pourtant... Que sont devenus le développement du 
commerce local, la redynamisation du centre-ville, les concertations prévues entre  
les professionnels hospitaliers et les usagers pour la construction du futur hôpital,  
la volonté d’une gouvernance participative, l’attention particulière à l’accessibilité  
en ville des personnes âgées ou à mobilité réduite, le souhait de rassembler « les 
populations dioises » autour d’évènements culturels  au sens large… ? 
Malheureusement, force est de constater que les promesses se sont envolées. Le vivre 
ensemble tant prôné lors de la campagne est devenu un vœu pieux. La ville n’a jamais  
été autant marquée par des tensions et des divisions exacerbées par quelques idéologues 
imposant leur vision de la vie sociétale au détriment de l’évolution et de l’âme de notre 
cité. Le plan de circulation, censé pacifier le centre-ville et améliorer la fluidité du trafic 
a empêché l’accès et aux commerces locaux et incité les consommateurs potentiels 
motorisés à rejoindre les centres commerciaux extérieurs. Les fêtes culturelles, propres 
à l’identité de notre territoire, l’attractivité reconnue de notre centre historique 
depuis tant d’années ont été bafouées et délaissées offrant une image bien triste et 
insécurisante de notre ville. Les projets, déjà en réflexion en 2020 et qui devaient être  
les grands enjeux de demain, se sont noyés dans une multitude d’études onéreuses  
d’où émanent des réalisations au coût disproportionné mettant en péril le budget 
municipal (skate parc, gymnase, guinguette,…) et des divisions , des inquiétudes et  
des retards inacceptables (centre hospitalier). Aujourd’hui, Die est devenue une  
ville en souffrance, meurtrie, insécurisée, laissant place à la désolation… 
Merci Die , commune en vie !

AVDD

Préparer un avenir plus 
durable pour nos enfants 

Défendre la nature
et le vivant 

Une mairie au service
du bien commun

Tribune
de l'opposition

Réduire nos 
consommations 
d’énergie

•	Extinction nocturne et passage au LED de 
près de la moitié de l’éclairage public : 56 % 
de consommation économisée.

•	Régulation des températures des bâtiments 
municipaux : 37 % de consommation de fuel 
en moins (83 000 litres de fuel consommés 
en 2024 contre 131 00 litres en 2020).	

•	Programme pluriannuel de remplacement 
des anciens éclairages par des LED dans tous 
les bâtiments et sites communaux.

•	Participation au projet d’autoconsommation 
collective de la coopérative dwatts : 40 % 
d’approvisionnement en électricité 
photovoltaïque locale pour les principaux 
points de consommation de la ville. 

•	Rénovation thermique du gymnase Vercors 
(début des travaux été 2025 - fin à l’automne 
2026) : 47 % d’économie d’énergie prévue.

•	Mise en place d’un Marché Public Global 
de Performance (MPGP) pour améliorer 
l’efficacité énergétique de l’éclairage public : 
l’objectif est d’économiser encore 30 % 
d’énergie en modernisant nos installations 
tout en ayant enfin une capacité de piloter 
l’éclairage pour l’adapter à la vie de la 
Commune.

•	Lancement d’une étude globale sur  
la rénovation des écoles de Chabestan  
(CAUE et SDED).

•	Transformation des chaudières fuel en 
chaufferies bois à Chabestan et au gymnase. 

•	Mise en place d’un SDIE (schéma directeur 

immobilier et énergétique) : étude des  
43 bâtiments communaux (usage, état, 
qualité thermique, etc.) pour définir les 
priorités de rénovation, évolution ou 
cession sur les 20 ans à venir.

•	Agir auprès des Architectes des Bâtiments 
de France pour modifier le règlement afin 
d’autoriser l’installation de panneaux 
solaires sur les bâtiments.

Modernisation 
des équipements : 
efficacité, sobriété 
et usages raisonnés

•	Travail collaboratif avec l’ARS, le Centre 
hospitalier du Diois, la Communauté des 
Communes, la sous-préfecture, le Conseil 
départemental de la Drôme pour fournir 
un terrain constructible au nouveau 
Centre Hospitalier du Diois : modification 
du programme de la ZAC de Chanqueyras 
avant fin 2025.

•	Changement de la charpente et réfection  
de la toiture du Musée.

•	Construction des réserves du Musée.
•	Changement des revêtements des sols et 

des murs du cinéma Le Pestel.

•	Rénovation et extension du Théâtre  
Les Aires selon l’étude de faisabilité réalisée.

•	Amélioration de l’espace d’accueil du public 
en Mairie.

•	Lancement d’une étude de faisabilité pour la 
création d’une 2e salle au cinéma Le Pestel.

•	Réflexion pour une nouvelle salle 
polyvalente qui réponde aux normes et  
aux besoins des usagers.

Die protège et favorise 
sa biodiversité

•	Mise en place d’un Atlas de la Biodiversité 
Communale, en partenariat avec le Parc 
Naturel Régional du Vercors et le Collectif 
Biodiversité Diois.

•	Promotion de l’inventaire des variétés 
locales des plantes cultivées du Vercors,  
en partenariat avec le PNRV.

•	Inscription de la Commune dans des 
événements nationaux : Fête de la Nature, 
Rendez-vous aux Jardins, Le Jour de la Nuit.

•	Participation à l’obtention du label « Réserve 
internationale de ciel étoilé » en mettant 
notamment en place l’extinction nocturne.

•	Installation de divers éléments dans la ville : 
hôtel à insectes, spirale de la biodiversité, 
panonceaux détaillant les noms des variétés 
plantées dans la ville et d’autres accolés à 
ceux des noms de rues d’arbre/fleur via le 
budget participatif.

•	Végétalisation de la Ville :
	 → enherbement des allées du cimetière 		

	 Saint-Pierre et mise en place de palisses  
	 sur les murs, plantation de haies  
	 plurispécifiques, semis de prairies 

		  fleuries ;
 →	 plantation de plusieurs centaines d’arbres 	

	 fruitiers et de haies sur la Commune, via 		
	 le budget participatif ou en coopération 
	 avec Biovallée et Écologie au Quotidien 
 	 et dans le cadre des nouveaux 
	 aménagements (guinguette, places, etc.).

•	Création de fiches conseil pour intégrer la 
biodiversité dans le cadre de la rénovation 
du centre-ville.

•	Mise en place d’un permis de végétaliser  
pour les particuliers et bâtiments collectifs 
souhaitant végétaliser l’espace public.

•	Mise en place d’un éco-pâturage pour gérer 
certains sites d’espaces verts communaux.

•	Aménagement végétal de la Place Saint-
Pierre en lien avec les collégiens et lycéens.

•	Installation de nichoirs et abris sur le 
nouveau bâtiment des réserves du Musée, 
invitant la biodiversité à s’y installer.

•	Développer un réseau de « Refuges LPO 
collectivité » sur la Commune.

•	Étendre le réseau des mares sur les 
territoires communaux.

•	Construire une programmation annuelle 
et partenariale de découverte de la richesse 
floristique et faunistique de notre Commune.

Une gestion 
de l’eau, publique  
et écologique

•	Obtention du label « Ville sobre en eau » :
	 →	 travaux sur le réseau d’eau potable : 

	 réduction de 50 % du prélèvement 
	 à la source depuis le début du mandat ;

	 →	 inscription dans une démarche 
	 d’économie d’eau de tous nos bâtiments ;

	 →	 inscription dans l’opération 
	 départementale de préservation de  
	 l’eau « Chaque goutte d’eau compte » ;

	 →	 économie d’eau d’arrosage : broyats 
	 des arbres élagués utilisés pour  
	 le paillage, favorisation de plantations 
	 en pleine terre et de plantes vivaces ; 
	 réduction des jardinières. 

•	Raccordement à l’assainissement de 
l’ensemble des bâtiments boulistes.

•	Participation au financement des travaux 
pour la préservation du canal des Fondeaux.

•	Soutien à l’installation d’une passerelle bois 
dans le cadre des travaux de restauration  
de la continuité écologique de la rivière.

•	Installation de 7 panneaux pédagogiques en 
bords de Drôme pour préserver la rivière.

•	Appui aux initiatives citoyennes pour rendre 
notre rivière Drôme agréable et sauvage.

•	Réalisation d’un filtre planté de roseaux 
pour l’assainissement des eaux usées.

•	Création d’un bassin de rétention des eaux 
pluviales à Chantemerle.

•	Mise en place d’un service mutualisé avec  
la CCD pour l’eau et l’assainissement.

Une forêt pour les 
générations futures

•	Convention pluriannuelle avec Vassieux-
en-Vercors et Marignac pour l’entretien des 
voieries forestières du fonds de Vassieux.

•	Délégation de gestion de la parcelle 12  
aux enfants de l’École Notre-Dame.

•	Convention avec l’Abeille du Vercors pour  
la mise en place de ruches sur la Commune.

•	Convention avec les Stations de la Drôme 
pour régir les usages touristiques.

•	 Adoption du Plan d’Aménagement 2025 - 2044.
•	Signature d’une convention avec l’ACCA  

de Vassieux permettant le respect d’un Plan  
de chasse uniquement axé sur le territoire  
de la forêt communale.

•	Signature d’une Obligation Réelle 
Environnementale avec le Fonds de dotation 
Rewilding France permettant, sans pertes 
financières pour la Commune, de mettre en 
libre évolution 30 % de la forêt communale, 
afin d'assurer une biodiversité accrue, une 
meilleure résilience, et de jouer un rôle plus 
important dans la séquestration  
du carbone (habituellement, les Plans 
d’Aménagement de l’ONF ne prévoient 
qu’entre 3 et 5 %). 

Des services
municipaux
en évolution

•	Audit interne aboutissant à une nouvelle 
organisation des services et à des 
recrutements pour relever le niveau  
de compétences.

•	Entretien programmé et régulier de 
 la voirie publique, des espaces verts,  
des bâtiments communaux, etc.

•	Constitution de groupes de travail  
agents/élus.

•	Proposition de temps de convivialité 
et d'échanges agents/élus : équipe mixte 
à La Drômoise, opération Vis ma vie,  
repas collectifs, etc.

•	Première étape de l’évolution numérique : 
création d’un service informatique 
mutualisé avec la CCD pour augmenter  
et optimiser le fonctionnement, ouverture  
d’un poste de conseillère numérique.

•	Investissements importants sur le 
renouvellement du matériel obsolète 
depuis plusieurs années (serveurs, sécurité 
informatique, postes de travail, etc.).

•	Deuxième étape de l’évolution numérique : 
optimiser les tâches du quotidien, les 
processus, l’archivage et augmenter  
la sécurisation des données communales.

Une communication
accessible au service
des usagers

•	Mise en place d’un service de 
communication et d’information  
aux usagers.

•	Mise en cohérence des supports de 
communication : création d’une charte 
graphique.

•	Diversification des outils : création 
d’une lettre d’info numérique (plus de 
1000 abonnés), développement de la 
communication via les réseaux sociaux 
(5 300 abonnés Facebook), installation  
de panneaux lumineux à information 
visuelle, magazine municipal repensé, etc.

•	Mise en place d’une information des  
travaux sur l’espace public.

•	Mise à jour quotidienne des actualités  
et des informations sur le site interne.

•	Enregistrement audio et diffusion en live  
des conseils municipaux.

•	Refonte des plans de ville : support papier  
et panneaux fixes.

•	Renforcement des partenariats avec 
 les autres acteurs publics.

•	Refonte du site internet : arborescence 
repensée et simplifiée, mise aux normes en 
termes d’accessibilité, mise en place d’un 
registre numérique des actes administratifs, 
sécurité renforcée.

•	Refonte de la signalétique interne  
de l'Hôtel de Ville.

•	Augmentation du nombre d’espaces dédiés  
à l’affichage libre dans le cadre légal de la loi.

•	Installation de panneaux lumineux 
supplémentaires (La Gare, St-Éloi, etc.).

Un cadre de vie
agréable et partagé

•	Organisation de l’accueil des nouveaux 
arrivants sur la Commune pour une 
amélioration de la connaissance  
des services au public.

•	Renforcement du nettoyage du cœur de 
ville tout le long de l’année avec notamment 
l’achat d’une nouvelle balayeuse.

•	Acquisition d’une dégraffiteuse pour  
réduire la durée d’intervention de nettoyage 
des tags.

•	Pose de panneaux de sensibilisation  
contre les déjections canines et mise  
en place d’une verbalisation.

Maîtriser les 
dépenses, investir 
pour demain

•	Planification stratégique des investissements : 
mise en œuvre d’un Programme Pluriannuel 
d'Investissement (PPI).

•	Augmentation des co-financements sur 
les emplois contractuels et les projets : 
demandes de subventions, inscription  
dans le cadre d’appels à projets, tels que :

	 →	 conseillère numérique (financée 
	 à 65 % par l'État), chargé de mission 
	 Petites Villes de Demain (75 % par l'État 
	 dont l’ANAH), chargé de projet mobilité 
	 et aménagement (55 % par l’ADEME) ;

	 →	 rénovation de l’orgue : 72 % de 
	 subventions (État, Région, Département, 
	 privés) ;

	 →	 création de la Guinguette de Justin  
	 et de la rénovation des abords du camping  
	 et de la piscine : 62 % de subventions  
	 (État, Région, Département).

•	Non-augmentation du taux de la part 
communale des impôts 2020-25 (excepté 
pour la taxe d’habitation sur les résidences 
secondaires et sur les logements et 
commerces vacants).

•	Intégrer au PPI les investissements liés 
à l’entretien de l’espace public et des biens 
et équipements communaux.

- 56 %
de consommation pour 

l'éclairage publique

- 37 %
de consommation de fuel  

pour les bâtiments  
municipaux

Dans une ville où l’habitat ancien est souvent synonyme de passoires thermiques et 
d’équipements inadaptés, il est indispensable de soutenir la rénovation pour un meilleur 
confort de vie. Dans le même temps, Die étant une ville attractive, il est nécessaire 
d’augmenter et de diversifier l’offre de logements. Pour répondre à ces problématiques,  
la municipalité a lancé une opération d’ampleur pour rénover le parc privé, avec l’objectif 
d’accompagner 115 appartements. L’opération “Habitons mieux le centre-ville” répond  
au besoin urgent de rénovation énergétique et structurelle de nombreux logements,  
et permet de remettre sur le marché des biens vacants tout en conditionnant les aides 
publiques à l’encadrement des loyers. La Commune a également engagé la création de 
futurs habitats : réhabilitation de la maison Reynaud rue du Treuil, construction de 
logements au Hameau de Plas, étude pour un Foyer de Jeunes Travailleurs, lancement 
d’un projet de résidence senior. Enfin, la ville a maîtrisé sa politique foncière en  
faisant l’acquisition de nouveaux terrains constructibles pour de prochains projets  
et en augmentant la fiscalité sur les logements vacants et les résidences secondaires. 

Renforcer l’offre  
de logement

Habitons mieux : 
une opération 
d’ampleur

 •	Mise en place de l’Opération "Habitons 
mieux le centre-ville" (OPAH) avec  
la Communauté des Communes, animé  
par Soliha : 350 000 € de participation  
à l’ingénierie et 500 000 € d’aides locales 
d’investissement sur 5 ans. L’OPAH  
a démarré en décembre 2023. Le bilan 
de la première année est très positif : 
174 contacts avec des ménages, 115 visites 
de logements individuels + 10 copropriétés, 
20 logements engagés financièrement  
dont 6 logements vacants avant travaux.

•	Sécurisation et rénovation de l’immeuble 
du 44 rue E. Laurens avec la création de 
5 appartements locatifs.

Le logement,  
un droit pour  
toutes et tous

•	Lancement d’un projet de résidence 
senior avec la réalisation d’une étude 
d’opportunité : un questionnaire d’analyse 
des besoins (143 réponses), une recherche 
active d’un terrain, la mobilisation  
de partenaires potentiels, des réunions 
publiques, un accompagnement à  
la création d’un collectif d’habitantes  
et habitants motivés.

•	Mise en place du dispositif Louez solidaire  
sécurisant propriétaires et locataires  
(3 appartements en location).

•	Réhabilitation de la Maison Reynaud rue 
du Treuil pour la création de 9 logements 
sociaux en partenariat avec Soliha Drôme 
(démarrage des travaux en 2026).

•	Étude pour un Foyer de Jeunes Travailleurs.

•	Recherche de terrains adéquats pour 
l’accueil des personnes en habitat roulant 
(travailleurs saisonniers, stagiaires en 
formation, voyageurs…).

•	Projet de construction de 16 logements 
sociaux et 4 maisons individuelles sur une  
parcelle communale au Hameau de Plas. 

Urbanisme, 
politique foncière
et fiscale 

•	Réalisation d’un diagnostic agricole 
complet mettant en lumière la nécessité 
de préserver les terres nourricières et  
les savoir-faire agricoles locaux.

•	Acquisition de parcelles constructibles  
à la Chargière via l’opérateur public  
Epora pour du logement abordable  
et solidaire.

•	Participation active à l’élaboration 
du nouveau Plan Local d’Urbanisme 
Intercommunal (PLUi).

•	Contribution à faire reconnaître Die  
comme zone tendue :

	 →	 majoration de la taxe d’habitation sur 	
	 les résidences secondaires ;

	 →	 mise en place de la taxe sur les 		
	 logements vacants. 

1		  Emplacement d'un futur quartier à la Chargière.
2		  Plan d’aménagement possible au Hameau de Plas 	

	 (image non contractuelle).
3		  Travaux dans un immeuble via l'OPAH.
4		  Nouveau logement mis sur le marché via l'OPAH.

1		  Repas élus/agents au Centre Technique Municipal
2		  Refonte graphique du plan de la ville
3		  Campagne de dégraffitage 
4		  Panneaux de sensibilisation aux déjections canines 
5		  Repas élus/agents à la cantine de Chabestan

1		  Construction des réserves du Musée. 
2		  Changement des revêtements murals au cinéma. 
3		  Préfiguration de l'entrée du gymnase.

Gilbert Tremolet Marylene Moucheron Christian Rey

Agathe Laville Thomas Bechet Lætitia Orand

4		  Régulation des températures.
5		  Extinction nocturne.

20
logements en cours de 

rénovation au centre-ville

30 %
de la forêt communale mise 

en libre évolution

1		  Observation du ciel pendant «  Le Jour de la Nuit ».
2		  Forêt communale (Fonds de Vassieux) © ONF -  

	 H. de Chavannes.
3		  Panneau pédagogique au Pont Rompu.
4		  Filtre planté de roseaux.

1		  Refonte graphique du magazine municipal.
2		  Équipe élus/agents pour la Drômoise.

Nos mobilités sont remises en cause par le changement climatique, l’augmentation de  
la pollution de notre air et la nécessité de défendre une qualité de vie dans notre Commune  
où nous sommes toujours plus nombreux, habitants et visiteurs. Les usages changent :  
plus de 30 % des déplacements quotidiens à Die s’effectuent à pied et à vélo (chiffre 
nettement supérieur à d’autres villes en milieu rural). Des marcheurs et cyclistes de tous 
âges demandaient une place dans l’espace public. Notre mandat avait en charge de réussir 
un partage équitable entre tous les modes de déplacement : sécuriser les différents usagers 
et garantir un accès et un stationnement adéquats aux automobilistes. Contraints de 
faire avec l’étroitesse de nos axes de circulation, nous avons redistribué les espaces de 
voirie : mise en sens unique de rues, attribution de bandes de déplacements pour piétons, 
pour cyclistes, limitation de vitesse, déplacement des entrées d’agglomération, création 
de stationnement, renfort de la signalisation. Tout changement a besoin de temps et 
d’accompagnement, la Ville a communiqué et tiré des bilans régulièrement et amplement  
sur ses réseaux, dans la presse et par des réunions publiques.

Bouger autrement : 
une vision d’avenir 

Des aménagements 
sécurisés et adaptés 

•	Enquête auprès des habitants, diagnostic 
des pratiques et besoins, comptages routiers.

•	Élaboration d’un Schéma des Mobilités 
durables et partagées avec comme objectifs : 
sécuriser les déplacements, diminuer 
l’utilisation de la voiture individuelle, 
aller vers une mobilité plus durable, 
plus solidaire et moins impactante pour 
l’environnement et la santé.

•	Constitution d’un Comité des mobilités 
réunissant les collectifs d’usagers, les 
commerçants, l’Office de tourisme et des 
partenaires institutionnels (19 séances), 
accompagné par un bureau d’études qualifié.

•	Actions réalisées :
	 →	 aménagements de sécurité pour les  

	 cyclistes et les piétons : rues Simon 
	 et Faure, Impériale, Viaduc, Chemin 
	 des Chanoinies, de Chabestan, feux 		
	 tricolores aux Fondeaux, trottoirs Sadi 		
	 Carnot, Rue de la Belle Justine ;

	 →	 afin de maintenir un trafic de desserte 
	 en centre-ville, pour l’accès aux services, 
	 commerces et livraisons, plutôt qu’un 
	 trafic de traversée : amélioration du

		  stationnement en zone bleue ; création 
	 de places 20 minutes, livraison et PMR ; 
	 développement du stationnement vélos ; 
	 création de deux rues piétonnes ; 
	 installation d’une borne rue de 
	 l’Armellerie ; ajustement des horaires 
	 d’accès aux véhicules ;

	 →	 aménagements de sécurité et réduction 
	 des vitesses routes de Chamoloc et 
	 Romeyer ;

	 →	 appui à des projets de transports 
	 innovants : soutien au transport social 
	 et solidaire de l’ESCDD, coup de pouce 
	 au projet Biclou & Vous ;

	 →	 réfection de voirie : impasse du Plassage,
		  entrée du parc AUDRA, passage Guingue, 

	 chemin des Combes, rue Camille 
	 Buffardel, Joseph Reynaud et quartier 
	 Truchard.

•	Installation d’assises confortables sur deux 
itinéraires de promenade (itinéraires choisis 
avec des aidants auprès des personnes 
âgées) : à partir de L’EHPAD Le Fil de Soi et 
en bords de Drôme.

•	Créations de nouveaux stationnement vélos : 
150 arceaux, soit 300 nouvelles places.

•	Aménagement du parvis de Chabestan.
•	Mise en place des équipements  

et aménagements du Schéma des mobilités : 
route de Ponet, avenue du Vercors, avenue 
du Texas, plateaux traversants sur le 
boulevard du Ballon.

Prise en compte de 
l’accessibilité des 
Personnes à Mobilité 
Réduite

•	Création d’une commission accessibilité. 
•	Abaissement des bordures de trottoirs.
•	Installation de bandes podotactiles.
•	Sécurisation des escaliers de la Place 

Saint-Pierre.
•	Réaménagement des 4 intersections rue 

Camille Buffardel.
•	Aménagements dans les bâtiments et 

espaces publics : Mairie, Musée, Guinguette.

•	Pose de bandes podotactiles.
•	Abaissement des trottoirs.
•	Suppression des calades rue F. Germain.
•	Réaménagements adaptés dans  

les bâtiments publics : Gymnase, 
salle Polyvalente.

•	Suppression des calades.
•	Réalisation d’un cheminement adapté dans 

le cœur de ville, avec bandes de guidage, 
balisage et carte papier dédiée.

1		  Nouvel aménagement à Chabestan.
2		  Création de places 20 minutes parking du Mazel.
3		  Circulation des piétons rue Camille Buffardel.

250
arceaux vélos installés, 

soit 500 places 
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